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RUCIONT CAMPANIA

Atti

Oggetto: Individuazione Figure di Progetto — Decreto incarico DSGA.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite
percorsi on-line.

Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2020-81

CUP: 176D20000230007

Il Dirigente Scolastico

VISTO TI’Avviso prot. n. AOODGEFID/19146 del 06/07/2020, emanato nell’ambito del
programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020 - Asse | —lIstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) e del relativo Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola. Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020
Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione, approvato con Delibera CIPE n. 21/2018
VISTA la Lettera Prot. AOODGEFID/28320 Roma, 10/09/2020 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Progetto 10.2.2A-
FSEPON-CA-2020-81; importo complessivo autorizzato: € 14.588,23);
VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi
aggiornamenti e integrazioni;
VISTA la delibera successiva del Collegio dei Docenti del 7 settembre 2020 e la delibera n. 31
del 23 Luglio 2020 del Consiglio di istituto;
Visto il Decreto Dirigenziale di formale assunzione in Bilancio - Protocollo 0003232 del
18/09/2020
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Vista la Nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per I’affidamento dei
Contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene
evidenziato che [‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del Progetto
formativo, personale interno o esterno;

Considerato che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;
Tenuto conto che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento;

Visto che I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

Vista la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 “Tipologia
dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le Attivita cofinanziate
dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi Nazionali (P.O.N.);

Viste le Linee Guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot 1588 16 all01 e, in particolare, la
procedura per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale, PON 2014-2020, con al quale si precisa che per il
conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno;

Vista la nota protn. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017, contenente Chiarimenti e
approfondimenti per 1’attuazione dei progetti a valere sul FSE, PON 2014-2020;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Visto il decreto prot. 4310 del 03/11/2020, con il quale il Dirigente Scolastico assume 1’incarico di
Responsabile Unico del Procedimento di cui all’oggetto;

Rilevato che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione formativa;
RILEVATA la necessita di individuare le figure cui affidare I'attivita amministrativa e finanziaria
relativa al progetto;

RITENUTO che la figura del D.S.G.A. possa attendere a tale funzione;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato al D.S.G.A. Rocco di Benedetto in virtu del ruolo ricoperto, 1’incarico di svolgere
I'attivita amministrativa e finanziaria relativa al progetto

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio affidato & di n°® 21 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire
dalla data della nomina fino al termine del progetto.

Le prestazioni per quanto in argomento, sono imputate alla voce di costo Gestione previste nell’
articolazione dei costi del Progetto di cui all’oggetto. Le ore prestate in dipendenza del presente
incarico, fuori dall’orario di servizio, dovranno essere registrate ed evincibili da idonea
documentazione (verbali e registri presenze, time sheet, ecc).

Art. 3 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa.
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Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 24,55/h omnicomprensive (lordo stato) cosi come previsto dal
CCNL per le ore eccedenti, dalle Nota Miur 34815 del 02-08-2107, nota Miur Prot. 35926 del
21.09.2017 e nota Miur Prot. 38115 del 18.12.2017. L'impegno complessivo di spesa di cui al
presente provvedimento trova copertura a valere sul finanziamento autorizzato nel Piano
Finanziario e viene assunto nel Programma Annuale di questa Istituzione Scolastica.

Nulla é dovuto dall'Amministrazione nel caso di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni
non imputabili al’ Amministrazione medesima.

Il pagamento verra effettuato presumibilmente entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle
erogazioni da parte del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca e dell’ AdG.

Il pagamento della somma indicata sara effettuato solo ed esclusivamente dopo I'esatta
corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento e quanto effettivamente svolto
agli e atti dell'lstituto.

La durata dell’incarico ¢ pari alla durata complessiva di espletamento del Progetto medesimo.

Art. 5 Nomina

Il presente decreto vale anche come nomina

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Filomena Adinolfi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. n. 39/93
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