
 
      Al Docente DE FALCO Maria 

Agli Atti del PON Agenda Sud II Annualità 
 

Oggetto: INCARICO di MEMBRO DI STAFF 
Titolo:  STUDIAMO A SCUOLA PER IL NOSTRO SUCCESSO- II EDIZIONE. 
Codice: PN/FSE + / FESR “ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-6”  
CUP  I74D25000200007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Responsabile Unico del Procedimento 
 

Visto  l’avviso prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0009507.22-01-2025 avente ad 
oggetto: Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”.  
Avviso di adesione per la seconda annualità. 

Vista la Legge del 7 Agosto 1990 n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” 

Visto il D.P.R. 8 Marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle II.SS., ai sensi della Legge 15 Marzo 1997 n. 59”; 

Vista  la Delibera  del Collegio dei Docenti con la quale è stata ratificata l’adesione al progetto di cui 
all’Avviso prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0009507.22-01-2025Vista la 
Delibera del Consiglio di Istituto con la quale è stata ratificata l’adesione al progetto di cui 
all’Avviso prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0009507.22-01-2025; 

Vista  la Delibera  del Collegio dei Docenti, con la quale è stato proposto l’inserimento del progetto 
di cui all’Avviso prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0009507.22-01-2025 al 
PTOF; 

Vista  la Delibera del Consiglio di Istituto con la quale è stato proposto l’inserimento del progetto di 
cui all’Avviso prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0009507.22-01-2025al 
PTOF; 

Vista la Candidatura n. 7696 del 28.01.2025 trasmessa in piattaforma in data 28.01.2025; 
Vista  la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto, 

acquisita al protocollo di questo Istituto con nota n. 3302 del 6.05.2025 
Vista la Delibera del Consiglio di Istituto con la quale il progetto è stato assunto al bilancio del 2025; 
Visto il D. L.vo 30 Marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate 

in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 
VISTA  la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Vista  la nota MIUR AOODGEFID 34115 del 18.12.2017; 
Vista la circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 2 Febbraio 2009; 
VISTI  gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007 
Visto  il CCNL Scuola 2016/2018; 
Visto il CCNL Scuola 2019/2021; 





 
Vista La nomina di Responsabile Unico del Procedimento, nota prot. 3338 del 6.05.2025 
VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni 

approvato dal Consiglio di Istituto; 
CONSIDERATO  che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato 

possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo 
al progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato. 

Vista la convocazione del Collegio dei Docenti del 20.05.2025, in cui al punto 14 è indicato 
l’individuazione delle figure di progetto per l’intervento de quo; 

Vista  la Delibera  del Collegio dei Docenti n. 48 del 20.05.2025, con la quale la S.V. è stata indicata 
come interessata a ricoprire ruoli nella realizzazione dei moduli di progetto; 

Vista  la procedura di reclutamento regolarmente svolta a seguito dell’Avviso prot. 3911 del 27/05/2025 
 

I N C A R I C A 
 

La docente DE FALCO Maria nata a Castellammare di Stabia (NA)  il 16.01.1979  C.F. DFLMRA79A56C129E, 
in servizio presso questo Istituto in qualità di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di 
componente di STAFF del Progetto PON/FSE per tutti i moduli di progetto  in orario extrascolastico. 
 
L’incarico avrà la durata di n. 48 ore da svolgersi durante lo svolgimento di tutti i moduli di progetto 

Attività Ore Allievi 
Importo orario 

lordo Stato 
Importo totale lordo 

Stato 

Componente di staff 48 Scuola Primaria € 25,54 € 1.225,92 

 
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile 
dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata. 
Il/La Prof./Prof.ssa DE FALCO Maria, si impegna a collaborare con i tutor  e gli esperti dei singoli moduli di 
progetto per garantire lo svolgimento di tutte le attività che sono necessarie per l’implementazione della piattaforma 
e qualunque altra attività funzionare alle attività modulari. 
 
In particolare la docente dovrà: 

1. accreditare gli esperti ed i tutor in piattaforma affinchè possano operare e popolare la piattaforma per 
quanto riguarda tutte le tematiche attinenti alla didattica. 

2. Collaborare con i consigli di classe per garantire il dovuto dialogo tra le figure educative di riferimento 
degli alunni; 

3. Collaborare con il dirigente scolastico per ogni attività si renda necessaria per la realizzazione di ogni 
singolo modulo; 

4. Collaborare con il dsga per tutto ciò che riguarda le attività amministrativo contabili che devono essere 
definite; 

5. Collaborare con l’Ufficio didattica e protocollo per ogni attività relativa all’implementazione dei fascicoli 
degli alunni e per la pubblicità degli interventi; 

6. Curare la pubblicazione dei documenti sul sito dell’IC Carducci Trezza; 
7.  

Il presente incarico ha validità dalla data odierna 4.06.2025 e fino alla conclusione del Modulo di Progetto; 



 
Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto 

delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di 

riferimento. 

 

Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 

realizzazione del progetto ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 

indicato in premessa. 

L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei dipendenti 

pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62. 

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 48 ore a € 25,54 lordo 
Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale 
omnicomprensivo di € 1.225,92 (milleduecentoventicinque/92) lordo Stato. L’importo orario è onnicomprensivo 
di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.  
 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto 
a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o 
nazionali di riferimento del presente incarico.  
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze 
o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. In caso di revoca, per qualsiasi motivo, dei 
provvedimenti autorizzativi delle azioni comunitarie, gli incarichi conferiti produrranno effetti giuridici ed 
economici sino all’atto della revoca. 

 
Il presente decreto è pubblicato all’albo della scuola e sul sito web dell’istituto (https://www.ic-
carduccitrezza.edu.it/)e potrà essere impugnato lo stesso, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275 
e successive modificazioni, con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, 
nei termini di 60 o 120 giorni. 
 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

 
     Il Dirigente scolastico 



 
Dott.ssa Filomena ADINOLFI 

Firma digitale ai sensi del CAD e normativa connessa 

 
Per Accettazione 
 
 

 


